REPORTE DE AVANCE DE GESTION
UR 405 - ORGANO GARANTE DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, TRANSPARENCIA, PROTECCION DE DATOS PE
SEGUNDO TRIMESTRE 2022

OBJETIVO INSTITUCIONAL: GARANTIZAR EL PLENO EJERCICIO DE LOS DERECHOS DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE LOS SUJETOS OBLIGADOS, MEDIANTE LA PROMOCION Y DIFUSION DE LA CULTURA DE TRANSPARENCIA, EL
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, LA RENDICION DE CUENTAS, PARTICIPACION CIUDADANA, CONSERVACION DE ARCHIVOS Y GOBIERNO ABIERTO, EJERCIENDO LAS FACULTADES ESTABLECIDAS EN LA NORMATIVIDAD EN LA MATERIA

ALINEACION PED: MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS:

CONTRIBUIR AL EJERCICIO DE LA GESTION PUBLICA CON PREVENCION, PLANEACION Y TRAZABILIDAD DE
EJE: 02-OAXACA MODERNO Y TRANSPARENTE FIN:

OBJETIVOS.
TEMA: 05-TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

01-PROMOVER EN EL EJERCICIO DE LA GESTION PUBLICA LA PREVENCION, PLANEACION Y TRAZABILIDAD DE OBJETIVOS, A TRAVES

DEL DISENO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA EL ESTABLECIMIENTO Y CONSOLIDACION DEL SISTEMA DE CONTROL LN LI e e i e R G L S S S S S AT s s s L

ORIEINO: INTERNO DENTRO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL, ASI COMO LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA ESTATAL PROPOSITO: ETiCO.

ANTICORRUPCION. )

01-PROPORCIONAR, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE LOS COMITES DE CONTROL INTERNO DE LAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES Y
ESTRATEGIA: ORGANOS AUXILIARES DEL PODER EJECUTIVO, LOS MECANISMOS QUE CONTRIBUYAN A MANTENER A LA ADMINISTRACION PUBLICA COMPONENTE: 494-ACCIONES DE GESTIGN PARA LA PREVENCION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y

: ESTATAL DENTRO DE LOS LIMITES QUE LE HAN SIDO ATRIBUIDOS POR LOS ORDENAMIENTOS JURIDICOS ADMINISTRATIVOS ) COMBATE A LA CORRUPCION

ESTABLECIDOS EN LOS PLANES Y PROGRAMAS DE GOBIERNO.
LINEAS DE ACCION: 03-FORTALECER FIGURAS INSTITUCIONALES QUE COADYUVEN A LA TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS. ACTIVIDAD: 2132-GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
UE: 001-ORGANO GARANTE DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, TRANSPARENCIA, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y BUEN GOBIERNO DEL ESTADO DE OAXACA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
PROGRAMA SUBPROGRAMA PROYECTO OBRA/ACTIVIDAD
165-PREVENCION, SANCION, TRANSPARENCIA, RENDICION 001-GESTION ADWINISTRATIVA, FINANCIERA Y DE CONTROL INTERNO, PARA LA |
il 00--- 000-- - TRANSPARENCIA, EL ACCESO A LA INFORMACION, LA PROTECCION DE DATOS
DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION PERSONALES Y GOBIERNO ABIERTO
POBLACION O AREA DE ATRIBUTO DE LA POBLACION DEL ESTADO DE OAXACA DE 18 ANOS EN
POBLACION O AREA DE HOMBRES: 1283238 MUJERES: 1475995 TOTAL: 2759233
ENFOQUE POTENCIAL ENFOQUE: ADELANTE
PRESUPUESTO ANUAL
Aprobado Ampliaciéon Reduccién Modificado EJERCIDO T1 EJERCIDO T2 EJERCIDO T3 EJERCIDO T4
2,139,537.81 3,056,292.92 0.00 0.00
5,499,142.55 2,994,846.12 267,895.89 8,226,002.78 TOTAL EJERCIDO AL TRIMESTRE VIGENTE 5,195,830.73
PRESUPUESTO TRIMESTRAL DE LA ACTIVIDAD
Aprobado Modificado Comprometido Devengado Ejercido % de Ejercido Vs. Modificado
1,357,548.30 3,056,292.92 3,056,292.92 3,056,292.92 3,056,292.92 100.00
DATOS DEL INDICADOR
Nombre : | PORCENTAJE DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS | Numero de indicador : | 2588

Definicién : | MIDE EL PORCENTAJE DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS, RESPECTO A LO PROGRAMADO
Método de Clculo : | (NUMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS / NUMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS PROGRAMADAS A REALIZAR)*100

Tipo Dimension Frecuencia de Medicién Forma de calculo del Indicador Tipo de Valor Sentido Esperado
GESTION EFICACIA TRIMESTRAL PORCENTAJE FLUJO ASCENDENTE
MEDIOS DE VERIFICACION / FUENTE INFORMACION SUPUESTO

PUBLICA TRANSPAHENCIA PHOTECCION DE DATOS PERSONALES Y BUEN GOBIERNO DELESTADO DE OAXACA BAJO HESGU AFIDO LAS CONCIONES POLITICAS, SOCIALES Y SANITARIAS DEL ESTADO PERMITEN EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DEL ORGANO
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION Y PUBLICADO EN EL PORTAL INSTITUCIONAL EN EL SIGUIENTE LINK: GARANTE
http://iaipoaxaca.orq.mx/transparencia/art70/fraccion/xxi

DATOS DE LA META
Definicion de la variable Meta: | 1 - NUOMERO DE GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y FINANCIERAS REALIZADAS
Unidad de medida: | 25 - NOMERO
LINEA BASE VALOR PROGRAMADO ANUAL
ANO 2017 | VALOR | 100.00 ANO | 2022 | vaLor | 100.00
AVANCE TRIMESTRAL OBRA/ACTIVIDAD
METAS 1er. TRIMESTRE 20.TRIMESTRE 3er. TRIMESTRE 40.TRIMESTRE CUMPLIMIENTO DE METAS
::NF:inEAMACION 25.00 25.00 25.00 25.00 T14T2+4T3+T4 100.00
PROGRAMACION
ACTUALIZADA 25.00 25.00 T1+4T2+T3+T4 50.00
METAS
ALCANZADAS 25.00 25.00 0.00 0.00 T14T2+T3+T4 50.00
PORCENTAJE PORCENTAJE ALCANZADO
ALCANZADO 100.00 100.00 0.00 0.00 50.00
TRIMESTRAL ANUAL
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO EN EL TRIMESTRE: 100.00 %
JEFE ADMINISTRATIVO TITULAR DE LA DEPENDENCIA/ENTIDAD
C. JOSE MANUEL CORTES LOPEZ C. JOSE LUIS ECHEVERRIA MORALES
DIRECTOR DE ADMINISTRACION COMISIONADO PRESIDENTE
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